	附件2
[bookmark: _GoBack]佛山市南海区建筑业先进企业(施工)评分表

	评选单位：                                             得分：               评分专家签名：                   

	序号
	评价项目
	评价指标
	标准分
	评分标准
	评审得分
	备注

	1
	企业规模
5.0
	资质等级
	3.0 
	具备一项总承包资质的得基准分1分；每增加一项总承包资质的得1分，每增加一项其它专业资质的得0.5分。
	
	以企业资质证书为准

	2
	
	净资产
	2.0 
	上一年度净资产达到最高资质规定标准的得1.0分；每增加资质规定标准50%的再加0.5分。
	
	以企业年度财务报告或统计报表、税局开具的纳税证明为准

	3
	经济效益
10.0
	纳税额度
	10.0 
	企业在本辖区内上一年度缴纳税收达人民币300万元以下的得5分；达人民币300万元以上的得8分；每增加人民币100万元的加1分，最高得10分。
	
	

	4
	技术能力
6.0
	技术人员
	3.0 
	技术人员数量符合现行的资质规定要求的得3分，不符合的不得分。
	
	

	5
	
	技术进步
	3.0 
	在本辖区内承建的项目施工过程中使用了建筑业10项新技术、新材料、新工艺的得1分，每取得一项国家级、省级以及市级技术标准、科学技术进步奖、技术中心、科技示范工程、QC成果、工法等的，分别得0.5分，最高得3分。
	
	以相关部门颁发给企业的证明材料为准

	6
	经营能力
3.0
	净资产收
益率
	2.0 
	本项基准分1.0分；净资产收益率超过15%后每增加1个百分点的再加0.2分；低于10%后每减少1个百分点的扣0.2分。
	
	以企业年度财务报告或统计报表为准

	7
	
	资产负债率
	1.0 
	本项基准分0.5分；资产负债率低于60%后每减少5个百分点的再加0.1分；高于60%后每增加5个百分点的扣0.1分。
	
	以企业提供的相关证明材料为准




提供人脸识别系统资料

	8
	企业管理
10.0
	规章制度
	5.0 
	建立完善、有针对性的组织机构、岗位责任制、人员管理、合同管理、机械设备管理、材料管理、档案管理、工程质量管理、安全生产管理、文明施工管理、职业病危害管理、廉政管理、财务管理以及工程款结算和工资支付等制度的，按比例得分，最高得5分。
	
	

	9
	
	管理体系
	3.0 
	通过质量、环境、职业健康安全体系认证的，通过其中一个体系认证的得1分，最高得3分。
	
	

	10
	
	信息化管理
	2.0 
	在建工程施工现场使用用工实名制信息化管理系统的，得2分。
	
	

	11
	质量安全
管理
20.0
	质量管理
行为
	8.0 
	质量管理制度制订有针对性并落实执行的，得8分。
	
	以企业提供的相关证明材料为准

	12
	
	安全文明施工管理行为
	8.0 
	安全文明施工管理制度制订有针对性并落实执行的，得8分。
	
	

	13
	
	应急预案
	4.0 
	质量安全事故应急救援预案制订有针对性并落实执行的，得4分。
	
	

	14
	市场行为
10.0
	合同履行
	5.0 
	合法经营，无受过行政主管部门处罚的得基准分4分；获得工商管理部门颁发的“守合同重信用企业”称号的：连续4年至6年的加0.5分，连续7年至9年的加1分，最高得5分。
	
	

	15
	
	各类表彰
	5.0 
	符合下列标准的，按分值得分，本项最高得5分：
1、获得过区级以上建设行政主管部门各类表彰的得5分；
2、获得市级以上建筑业协会、市政协会、园林协会等各类表彰的得3分；
3、协助过本协会承办各类演练、观摩的得3分；
4、参加过本协会举办的各类比赛的得1分。
	
	以企业或协会提供的相关证明为准

	16
	信用评价
15.0
	诚信管理
	15.0 
	在佛山市建筑行业诚信管理平台最新考评年度考评等级为B级以上的得基准分10分；考评等级为A级的再加5分，最高得15分。
	
	以佛山市建筑行业诚信管理平台数据为准

	17
	业绩
10.0
	合同金额
或中标项
（最高得10分）
	10.0 
	符合下列标准之一的，可得10分：
1、2019年承建的房屋建筑工程或市政工程项目，单项合同额达人民币5000万元以上的；
2、2019年承建的安装工程、装饰装修工程、园林绿化工程，单项合同额达人民币2000万元以上的；
3、2019年累计承接的工程合同额达到人民币1亿元以上的。
	
	提供施工许可证或中标通知书（中标通知书必须是由工程当地集中交易机构或招标投标管理部门核发方为有效）及施工合同的复印件相关页

	
	
	
	5.0 
	符合下列标准之一的，可得5分：
1、2019年承建的房屋建筑工程或市政工程项目，单项合同额达人民币2000万元以上5000万元以下的；
2、2019年承建的安装工程、装饰装修工程、园林绿化工程，单项合同额达人民币500万元以上2000万元以下的；
3、2019年累计承接的工程合同额达到人民币8000万元以上的；
4、2019年中标的工程项目3个以上的。
	
	

	
	
	
	3.0 
	符合下列标准之一的，可得3分：
1、2019年承建的房屋建筑工程或市政工程项目，单项合同额达人民币2000万元以下的；
2、2019年承建的安装工程、装饰装修工程、园林绿化工程，单项合同额达人民币500万元以下的；
3、2019年累计承接的工程合同额达人民币5000万元以上的；
4、2019年中标的工程项目1-3个。
	
	

	18
	企业发展
5.0
	企业资质
升级
	5.0 
	符合下列标准的，按分值得分，最高得5分：
1、总承包施工单位资质升级的得5分；专业承包单位资质升级的得3分；
2、在本辖区内报建项目获得省级及以上建筑类奖励的得5分；获得市级建筑类奖励的得3分。
	
	以企业提供的相关证明材料为准

	19
	社会行为
6.0
	社会服务
	6.0 
	1、参加过抗震、救灾等工作的得3分。
2、参加过本协会组织的捐赠帮扶等慈善活动的得3分。
	
	以企业或协会提供的相关证明材料为准

	20
	加分项
10.0
	支持协会
工作
	10.0 
	1、在本协会按时缴交会费，无拖欠会费的加2分；
2、在本协会中担任副会长（含副会长）以上的加2分；
3、积极参加本协会发动、号召及组织的各类活动或主动配合、帮助本协会完成年度各项工作的加3分；
4、积极为本协会的发展和运作建言或出谋划策的加3分。
	
	以企业或协会提供的相关证明材料为准

	汇总
	
	
	
	
	
	

	注：1、各项评价指标未达到基本要求的不得分，每项最高得分不超过该项标准分，“以上”包含本数，“以下”不包含本数，最低得分为0分，不
出现负分。
    2、项目实行实名制的，施工单位应提供实名制相关资料，市政单位应提供工人工资分账管理相关材料。
    3、以上资料均提供复印件（加盖公章），相关原件现场核对后退回。



